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AUFSICHTSRATSVORSITZENDER

MARC SCHÖNBERGER, LL.M.
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KERSTIN TROTTNOW
Group Director Finance und Prokuristin 
der HolidayCheck Group AG 
mit Sitz in München
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NICOLAS
PAALZOW
CEO

STEPHANIE 
SCHETTLER-KÖHLER
COO
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10.03.22, 13:16

Pantaflix-AG-COO Stephanie Schettler-Köhler: "Unterhaltungsmarkt vielfältiger als je zuvor"

Seite 1 von 12

https://beta.blickpunktfilm.de/details/469266

Pantaflix-AG-COO StephanieSchettler-Köhler:"Unterhaltungsmarktvielfältiger als je zuvor"Stephanie Schettler-Köhler hat als neues Vorstandsmitglied der

Pantaflix AG klare Vorstellungen, wie sich das in der Pandemie

angeschlagene Medienunternehmen besser für die Zukunft

aufstellt. Sie spricht über neue Kinoprojekte wie "Trauzeugen",

neues Personal und neue Serien-Partner wie Sky und die

Degeto.
10.03.2022 10:00 • von Michael MÃ¼ller

PRODUKTION
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"Haken dran": Wie Paalzow Pantaflix als Content House neu positioniert - DWDL.de

Seite 1 von 5

https://www.dwdl.de/interviews/88332/haken_dran_wie_paalzow_pantaflix_als_content_house_neu_positioniert/

"Haken dran": Wie Paalzow Pantaflix als Content House neu

positioniert
DWDL.de-Interview mit CEO Nicolas Paalzow

 

© Pantaflix

© Pantaflix

Trotz des Namens ist die Tech-fokussierte Ära bei Pantaflix abgehakt. Schweighöfers' Netflix-Projekt "Army

of Thieves" brachte das Unternehmen durch die Pandemie. Künftig steht Content im Fokus - nicht nur für

Kino und Streaming, wie CEO Nicolas Paalzow betont.

von Thomas Lückerath !, München

am 15.06.2022 - 08:00 Uhr

Herr Paalzow, Pantaflix hat die Pandemie nicht nur überlebt, sondern sich zuletzt auch

personell verstärkt. Wohin will das Unternehmen mit einer zuletzt ja bewegten Geschichte?

Wir sehen uns als gute Adresse für Talents, egal ob für Werbung, Podcast, Film oder Serie. In

dieser Bandbreite - von 10 Sekunden bis mehrteilige Serie - waren wir unter anderem mit der

Gründung der Agentur Creative Cosmos 15 die Ersten. Nehmen Sie Kida Khodr Ramadan,

der mit CC15 gerade eine Kampagne für den Lieferdienst Yababa gedreht und für Pantaleon

Films die Serie „Asbest“ für die ARD Mediathek im Auftrag der Degeto abgedreht hat. Einer

dieser starken Köpfe in der Panta Family. Mit Matthias Schweighöfer produzieren wir für

Kino, Streaming und Werbekampagnen wie die für XXXLutz. Und so können wir allen

Talenten, die mit uns arbeiten wollen, alles umsetzen, was ihnen in den Sinn kommt - m
al

die Realisierung von Werbekampagnen oder den eigenen Podcast. Da geht es nicht um

Exklusivität und Verpflichtungen, viel mehr um das Ermöglichen.

Vorbei die Zeiten als Tech-Company, als die Streamingplattform Pantaflix im Mittelpunkt

stand?

Vor vier Jahren war das Unternehmen noch ein anderes. Es ist kein Geheimnis, dass sich

Pantaflix verändert hat und weiter verändern wird. Wir haben früher sehr stark das

Digitalgeschäft und die Ambitionen dort herausgestellt. D
ass das nicht so funktioniert hat,

wie es gedacht war, wurde oft genug geschrieben. Da haben wir uns 2018 viel Häme

abgeholt. W
ir hätten auch weg sein können, damals oder 2020 in der Pandemie, aber wir
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Korruptionsbekämpfung 
& Compliance

Data Privacy 
& Datenschutz

Kinder- & Jugend-
schutz
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* Entsprechen Abschreibungen auf immaterielle Vermögensgegenstände des Anlagevermögens 

(90% im ersten Jahr der Fertigstellung von Koproduktionen)

2021 2020
Umsatzerlöse 42,6 7,8

Erhöhung / Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Leistungen -14,6 13,7
Andere aktivierte Eigenleistung 0,3 0,8
Sonstige betriebliche Erträge 4,3 0,5

Materialaufwand 9,4 20,0
Personalaufwand 4,3 4,4
Abschreibungen* 18,4 1,7
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2,4 3,8

EBIT -1,9 -7,1

IN MILLIONEN EUR
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2021 2020

Anlagevermögen 16,0 19,9
Umlaufvermögen 21,6 25,7
Eigenkapital 9,0 6,7
Eigenkapitalquote 24% 15%

Bilanzsumme 37,6 45,7

IN MILLIONEN EUR



2020

Umsatz Gesamtleistung EBIT

Plattform 796 846 -1.267
Produktion 39.488 29.399 688
Adjacent Business 2.278 2.276 149
Verwaltung 13 57 -1.452

Konzern 42.575 32.578 -1.882

IM GESCHÄFTSJAHR 2021

IN TEUR
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WERTBERICHTIGUNG
2021



2222

KAPITALERHÖHUNG
NOVEMBER 2021
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ø48
MITARBEITENDE 2021

ø143 (2020)
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Mindestens 
EUR 22,0 Mio. Umsatz

EBIT zwischen
EUR -4,5 Mio. und 

EUR -2,5 Mio. 

GUIDANCE
2022

24
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DAN MAAG
Geschäftsführer PANTALEON Films

PATRICK ZORER
Geschäftsführer PANTALEON Films

YOKO HIGUCHI-ZITZMANN
Geschäftsführerin PANTALEON Films
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YOKO HIGUCHI-ZITZMANN
Produzentin und Geschäftsführerin 
PANTALEON Films GmbH
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FREDERICK

LAU
ROMY

SCHROEDER
HANNAH

HERZSPRUNG
BARBARA

AUER
KIDA KHODR

RAMADAN
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IN ZUSAMMENARBEIT MIT
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ANDREAS WEINEK
Produzent Dokumentation
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MANUEL UHLITZSCH
Geschäftsführer PANTAFLIX Studios

SEBASTIAN LANG
Geschäftsführer PANTAFLIX Studios
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PODCAST / AUDIO

ADVERTISING

DIGITAL PRODUCTS

OWN PROPERTIES

SERIEN / FILME

COMMERCE

KOOPERATIONEN

PRINT / MUSIC
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RAINER KNEBEL
Geschäftsführer 
PANTAFLIX Technologies
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ENTERTAINMENT
AS A SERVICE
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ZAHLREICHE PARTNER UND KUNDEN SETZEN AUF 
UNSERE TECHNOLOGIEN UND SERVICES
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PROBLEM
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Vermarktung von Content direkt an die eigene Community

LÖSUNG

DER

PANTAFLIX TICKET player
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AVoD, SVoD, TVoD, EST, LIVE, …

EIGEN-DISTRIBUTION
Powered by PANTAFLIX Technologies

Creators, Filmemacher, 
Künstler, Bands

Produktion Kauf

Publikum, Fans, 
Communities

BUSINESS FÜR PANTAFLIX
Monatliche Software-Lizenz-Fee + volumenbasierte Beteiligung an Transaktionen
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Desktop
www.yourwebsite.com

www.y
ourwe
bsite.c
om

Kunden lösen Ticket-ID ein und 
streamen auf ihren Geräten

49

CMS

CMS

Upload und Management von 
Inhalten via Webseite

Kunden kaufen Inhalte und 
erhalten eine Ticket-ID

→→
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100% Kontrolle über Content, Publikum & Business

SaaS mit niedrigen Set-up- und Betriebskosten

100% des Umsatzes direkt verfügbar
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FAZIT
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NICO BUCHHOLZ
Geschäftsführer Creative Cosmos 15
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STEPHEN QUELL
KREATIVGESCHÄFTSFÜHRER
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THE TESTIMONIAL
AGENCY
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TRISTAN LEHMANN
Geschäftsführer PantaSounds
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TRISTAN „STAN“ LEHMANN
Geschäftsführer PantaSounds GmbH
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ENABLING AUDIO
TALENTS
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VIELEN DANK
FÜR IHRE AUFMERKSAMKEIT

#PANTAFAMILY



DISCLAIMER

Information contained in this presentation does not construe an offer, recommendation or endorsement to
purchase equity investments, to engage in business transactions or conclude any legally binding business.
Information and opinions expressed herein are published by PANTAFLIX AG for personal information and use
only; they are subject to change at any time without prior announcement. PANTAFLIX AG does not guarantee
(implicitly or explicitly) accuracy, completeness or currency of any information or opinions contained herein. In
particular, PANTAFLIX AG is not obliged to remove or explicitly designate outdated information. The information
contained in this presentation is not intended as the basis for financial, legal, tax or other business decisions.
Investment or other decisions may not be made on the basis of this presentation alone. As in all business and
investment matters, please consult qualified expert advice.

PANTAFLIX AG
Holzstr. 30

80469 München
+49 89 23 23 855 0
info@pantaflix.com

www.pantaflixgroup.com

Vorstand: Nicolas Paalzow (CEO), Stephanie Schettler-Köhler (COO)
Aufsichtsrat: Marcus Machura (Vorsitz)


